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Ao final do exercício, por consequência e força da lei cooperativista 

(art. 44, inciso I, alínea ‘a’), do Estatuto Social da Cooperativa, das 

diretrizes e dos princípios do cooperativismo relativos à ética e a 

transparência na gestão, deve-se estruturar o relatório prévio de 

gestão do atual. 
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Mensagem do Conselho de Administração 
 

Prezados(as) cooperados(as) e colaboradores(as), 

 

Encerramos mais um ciclo de gestão com o sentimento de gratidão e 

dever cumprido. Este relatório reflete não apenas os resultados alcançados, 

mas, sobretudo, o empenho coletivo que sustenta nossa cooperativa. 

A cada desafio superado e a cada meta atingida, reconhecemos que o verdadeiro 

diferencial da nossa trajetória está nas pessoas que fazem parte dela — 

cooperados comprometidos com o propósito da cooperação e colaboradores 

dedicados que, com competência e ética, fortalecem diariamente a nossa missão. 

A todos que contribuíram com seu trabalho, confiança e espírito 

cooperativo, registramos o nosso sincero agradecimento. Que possamos seguir 

juntos, com ainda mais união, inovação e compromisso com o crescimento 

sustentável da nossa cooperativa e o bem-estar de todos. 

 

Com estima e reconhecimento, 

Rebeca Janjão 

Victor Matias  

Rayza Araújo 

Conselho Administrativo 
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Missão 

Capacitar e qualificar nossos cooperados para  
prestação de serviço de saúde, com alto padrão de 
 qualidade e segurança, proporcionando bem-estar 
 e satisfação dos nossos clientes e cooperados. 

 

 

Visão 

    

    Ser reconhecida, até 2026, como uma cooperativa  
   de excelência, referência em comprometimento e  
  transparência. 

 

 

Valores       

 

   
   Ética, honestidade, compromisso, disciplina, transparência 
  responsabilidade social, lealdade. 
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Atividades realizadas em 2025 

Janeiro: 

17 de janeiro de 2025 

Ciranda das Cores. Dia de doações! 

 

O primeiro mês do ano de 2025, começou com o que a COOPASAUD mais gosta 

de fazer: cooperar! dia (17/01/25), fizemos visita e doações de cestas básicas  

https://coopasaud.com.br/ciranda-das-cores-dia-de-doacoes/
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para a AAPC- Associação de Apoio a Pessoas com Câncer em Feira de 

Santana/BA. Cooperar com a nossa comunidade é um ato que transcende o 

individual, fortalece o coletivo. Cada gesto de apoio, por menor que seja, gera um 

impacto positivo, promovendo a solidariedade e a construção de um ambiente 

mais justo e igualitário. Seja por meio do trabalho, da educação, de iniciativas 

comunitárias, todos têm a capacidade de transformar a realidade ao seu redor. 

Quando nos comprometemos com o bem-estar coletivo, não apenas ajudamos 

os outros, mas também criamos um mundo em que todos podem prosperar. 

Afinal, o progresso de uma sociedade é o reflexo do esforço e da empatia de 

cada um de seus membros. Isso é cooperativismo!  
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27 de janeiro de 2025 

Janeiro Branco 

 

No dia 24 de janeiro de 2025, a COOPASAUD proporcionou uma tarde especial 

para os colaboradores. Um momento para refletir sobre a importância do 

autocuidado, da atenção nos sinais e sintomas com a saúde mental, que vai além 

de um diagnóstico, além de uma terapia. Separamos um momento para 

conversar, para musicoterapia e pintura. Porque a vida pode ser colorida! É 

importante saber que a saúde mental envolve cuidados diários, como 

alimentação, exercícios físicos e atividades que lhe proporcione bem-estar. 

Reconhecer a saúde mental como uma prioridade estratégica, não é apenas uma 

responsabilidade social, mas também um diferencial competitivo. Empresas que 

cuidam de seus profissionais, constroem uma cultura organizacional mais forte, 

baseada na confiança, no respeito e na valorização do capital humano.  

https://coopasaud.com.br/janeiro-branco-2/
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13 de fevereiro de 2025 

Curso de formação de brigadistas 

 

 

 

 

 

 

 

Dia 13 de fevereiro, a COOPASAUD promoveu treinamento e formação dos 

Brigadistas de alguns celetistas. A principal razão para montar uma brigada de 

incêndio, é proteger a vida dos funcionários e visitantes. Os brigadistas podem 

agir rapidamente para evacuar o ambiente com segurança e prestar os primeiros 

socorros, reduzindo o risco de ferimentos ou fatalidades. Aqui na COOPASAUD 

nossa maior prioridade é manter um ambiente sem potencial de perigo, 

minimizando riscos, mas em casos de sinistros é essencialmente importante, ter 

uma equipe segura e treinada para agir. 
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março: 

13 de março de 2025 

Celebração ao dia da Mulher

 

No dia 13 de março, a COOPASAUD reservou uma manhã para celebrar o dia das 

mulheres. O momento foi pensado no universo feminino, sobre as diversas 

facetas que existem nas mulheres, que perpassam pela delicadeza, beleza, força 

e resistência. A COOPASAUD proporcionou um curso de auto maquiagem com a 

equipe da Belamakeupfeira e um treinamento de defesa pessoal com 

@ipamfight para que as mulheres continuem lutando com toda a beleza. O Dia 

da Mulher se tornou um marco de reflexão e ação em busca de igualdade e 

justiça para as mulheres em todas as esferas da sociedade e essa causa é de 

todos.  

 

https://coopasaud.com.br/celebracao-ao-dia-da-mulher/
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21 de março de 2025 

Assembleia Geral Ordinária. Exercício 2024. 

 

No dia 21 de março, realizamos nossa Assembleia Geral Ordinária 

Semipresencial, na sede da COOPASAUD, em Feira de Santana. Além da 

prestação de contas, do exercício de 2024, nossa AGO, foi um encontro muito 

importante para compartilhar conquistas, discutir o futuro e reforçar nosso 

compromisso com a saúde e bem-estar de todos os cooperados. Antes de 

iniciarmos a Assembleia, tivemos um momento interativo, mediado pela 

psicóloga Sofia Portugal, refletindo sobre estratégias para lidar com fatores de 

estresses no dia a dia. 

 

 

 

 

 

 

https://coopasaud.com.br/assembleia-geral-ordinaria-exercicio-2024/
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28 de março de 2025 

Workshop de Feridas e Curativos 

 

A COOPASAUD, promoveu um Workshop sobre Feridas e Curativos, o evento 

aconteceu no dia 27 de março de 2024, das 8h às 17h. Foi um evento dedicado 

à atualização e aprimoramento dos nossos cooperados e demais profissionais 

de saúde, visando melhores práticas no tratamento de lesões cutâneas. 

O evento foi uma rica oportunidade para aprimorar conhecimentos, trocar 

experiências e garantir uma assistência ainda mais qualificada aos pacientes.  

 

 

 

https://coopasaud.com.br/workshop-de-feridas-e-curativos-2/
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16 de abril de 2025 

Projeto Ciranda das Cores – Páscoa da criançada 

 

No dia 16 de abril, a COOPASAUD participou de uma manhã especial com as 

crianças da Creche e Pré-Escola Casa Sorriso da Vovó Zêza, em Feira de 

Santana/BA. A creche assiste crianças carentes e se mantém com o apoio do 

Governo municipal e Dispensário Santana (Instituição filantrópica que assiste 

pessoas em condições de vulnerabilidade, especialmente pessoas idosas). 

A ação social fez parte do projeto Ciranda das Cores e levou às crianças, 

momentos de alegria, reflexão sobre o sentido da Páscoa, chocolates e livrinhos 

para colorir. A iniciativa, realizada em parceria com o Dispensário Santana, 

promoveu valores como partilha, acolhimento e renovação, destacando a 

importância de pequenos gestos na valorização da infância e fortalecimento dos 

laços comunitários.  

 

https://coopasaud.com.br/projeto-da-cores-pascoa-da-criancada/
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24 de abril de 2025 

Workshop de feridas e curativos 

 

Capacitação e cuidado caminham juntos! 

 

Pensando nisso, o Projeto EducaSaud, visa promover educação de forma 

continuada. No dia 24/04/25, a COOPASAUD, promoveu um Workshop voltado 

ao tema Feridas e Curativos no Núcleo de Gentio do Ouro. A iniciativa teve como 

foco a qualificação contínua dos profissionais de saúde, reforçando a 

importância de práticas atualizadas no tratamento de lesões cutâneas. Quem 

conduziu o momento foi o especialista Welder Pinheiro, que trouxe conteúdos 

fundamentais para o dia a dia da A combinação de teoria com atividades práticas 

tornou o encontro ainda mais proveitoso e dinâmico. Mais do que um 

treinamento, foi um espaço de troca, crescimento profissional e fortalecimento 

do cuidado com o outro. 

 

 

 

https://coopasaud.com.br/workshop-de-feridas-e-curativos-3/
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07 de maio de 2025 

Semana da saúde e segurança no trabalho. 

 
 

Dia 07 de abril, a CIPA – Comissão Interna de Prevenção de Acidentes, preparou 

um evento para abordar sobre um tema que precisa estar no centro das nossas 

atenções: o cuidado com a saúde do trabalhador. Cuidar da saúde dos 

colaboradores, vai muito além de ofertar um plano de saúde ou seguir as normas 

de segurança. O cuidado com a saúde, perpassa por criar um ambiente onde as 

pessoas se sintam respeitadas, valorizadas, acolhidas e seguras – física e 

emocionalmente. E, nesta perspectiva, nossa CIPA vem fortalecendo a cultura 

organizacional da COOPASAUD, desenvolvendo trabalhos importantes para um 

ambiente mais colaborativo, motivado e produtivo. 

https://coopasaud.com.br/semana-da-saude-e-seguranca/
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08 de maio de 2025 

Palestra sobre gerenciamento do estresse 

 
Dia 08 de maio, a COOPASAUD promoveu uma enriquecedora palestra no Núcleo 

de XiqueXique/BA, com o tema “Gerenciamento do Estresse”, voltada para os 

cooperados e profissionais de saúde, interessados em promover bem-estar e 

saúde mental no ambiente de trabalho. O momento envolveu estratégias 

práticas para lidar com a pressão do dia a dia, reconhecer sinais de esgotamento 

emocional e desenvolver hábitos saudáveis que contribuem para uma vida mais 

equilibrada. A palestra foi conduzida por Sofia Portugal, especialista na área, 

quem compartilhou conhecimentos valiosos e ferramentas eficazes para a 

prevenção do estresse crônico. 

A participação ativa dos cooperados e o ambiente acolhedor reforçaram a 

importância de iniciativas como essa, que valorizam a saúde mental e 

incentivam o autocuidado. 

 

 

https://coopasaud.com.br/palestra-sobre-gerenciamento-do-estresse/
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16 de maio de 2025 

Comemoração Semana de Enfermagem.  

 
Em homenagem a Semana de Enfermagem, a COOPASAUD realizou um café da 

manhã para os cooperados da categoria. Nos núcleos de cooperados: Coração 

de Maria, Gentio do Ouro, Jaguarari, Sento Sé, XiqueXique e Pilão Arcado.  

 

 

 

 

 

 

https://coopasaud.com.br/comemoracao-semana-de-enfermagem-coracao-de-maria/
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11 de junho de 2025 

Curso sobre Manejo em Sala Vermelha 

 
Mais um curso através do Projeto EducaSaud. No dia (10/06/25), a COOPASAUD 

promoveu o curso sobre Manejo em Sala Vermelha. O dia foi dedicado a preparar 

nossos cooperados do Núcleo de Sento Sé/BA. 

Com a condução da enfermeira Ane Caroline Ribeiro, o encontro proporcionou 

troca de conhecimentos, atualização de protocolos e fortalecimento da atuação 

profissional em situações de emergência. 

 

 

 

 

 

 

https://coopasaud.com.br/curso-sobre-manejo-em-sala-vermelha/
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17 de julho de 2025 

Curso para os cooperados do Núcleo de 
Jaguarari/BA 

 
COOPASAUD promove curso sobre Manejo em Sala Vermelha no Núcleo de 

Cooperados de Jaguarari/BA. 

No dia 17 de junho de 2025, a COOPASAUD realizou mais uma importante ação 

de capacitação voltada aos seus cooperados, com o curso “Manejo em Sala 

Vermelha”, promovido no Núcleo de Cooperados de Jaguarari/BA. O curso teve 

como objetivo, atualizar e reforçar os conhecimentos técnicos dos cooperados 

que atuam em situações de urgência e emergência, especialmente no contexto 

crítico da Sala Vermelha — ambiente destinado ao atendimento de pacientes 

com risco iminente de morte. Durante o curso, os participantes puderam 

aprofundar-se em protocolos de atendimento, segurança do paciente, 

estabilização clínica e estratégias de trabalho em equipe multiprofissional. A 

formação foi conduzida por pela enfermeira, Ana Carolina e nossa Diretora 

Presidente, também enfermeira.  

 

https://coopasaud.com.br/curso-para-os-cooperados-do-nucleo-de-jaguarari-ba/
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18 de julho de 2025 

Curso para os cooperados do Núcleo de Sento 
Sé/BA 

 

Capacitação para o Futuro: Curso de Classificação de Riscos é ministrado para 

os cooperados da COOPASAUD 

A COOPASAUD, realizou mais uma importante iniciativa em prol do 

desenvolvimento profissional e de uma assistência mais qualificada: o 

curso Classificação de Riscos, voltado especialmente para nossos cooperados, 

foi ministrado no dia 18 de junho de 2025. 

Ministrado pela enfermeira especialista na área, Ana Carolina, o curso teve como 

objetivo aprofundar os conhecimentos dos cooperados, quanto a classificação 

de riscos, para melhor assistir a população. 

https://coopasaud.com.br/curso-para-os-cooperados-do-nucleo-de-sento-se-ba/
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26 de julho de 2025 

Palestra em Coração de Maria/BA. 

 

No dia 25 de julho de dois mil e vinte e cinco, a COOPASAUD esteve com os 

cooperados, no Núcleo de Coração de Maria. Foi mais um momento de troca e 

aprendizado. 💙 

Realizamos uma palestra especial com a psicóloga Camyla Cerqueira, 

abordando o tema “Conhecer para Incluir” — uma reflexão necessária sobre 

empatia, acolhimento e o papel de cada um, na construção de uma sociedade 

mais justa e acessível. A palestra teve como foco, levar conhecimento, para 

evitar preconceitos. Abordando sobre os cuidados com pessoas com 

deficiências, especialmente, crianças com Espectro Autista. 

 

https://coopasaud.com.br/palestra-em-coracao-de-maria-ba/
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01 de agosto de 2025 

Palestra no Núcleo de Gentio do Ouro/BA. 

 

No dia 30 de julho de 2025, a COOPASAUD reafirmou seu compromisso com a 

inclusão e o cuidado, ao promover uma palestra inspiradora, para os cooperados 

do Núcleo de Gentio do Ouro/BA. Com o tema “Conhecer para Incluir”, a palestra 

abordou de maneira sensível e esclarecedora a convivência com pessoas com 

deficiência, com ênfase especial no Transtorno do Espectro Autista (TEA). 

 

 

 

 

 

 

https://coopasaud.com.br/palestra-no-nucleo-de-gentio-do-ouro-ba/
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04 de agosto de 2025 

Palestra no Núcleo de XiqueXique/BA 

 

Dia 01 de agosto de 2025, foi a vez de trocar experiências, com os cooperados 

do Núcleo de XiqueXique/BA.  Com o tema “Conhecer para Incluir”, a 

COOPASAUD levou a psicóloga, Camyla Cerqueira, para conduzir uma palestra, 

que, abordou de maneira sensível e esclarecedora a convivência com pessoas 

com deficiência, com ênfase especial no Transtorno do Espectro Autista (TEA). 

 

 

 

 

https://coopasaud.com.br/palestra-no-nucleo-de-xiquexique-ba/
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25 de agosto de 2025 

Workshop em Gentio do Ouro/BA. 

 

Workshop Manejo Clínico da Amamentação: 

No dia 21 de agosto, a COOPASAUD realizou um workshop com o tema Manejo 

Clínico da Amamentação, nos municípios de Gentio do Ouro/BA. 

A atividade foi conduzida pela fisioterapeuta Rafaela Santana, especialista em 

terapia intensiva neonatal, tutora do Método Canguru e consultora em 

amamentação. 

 

 

 

https://coopasaud.com.br/workshop-em-gentio-do-ouro-ba/
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25 de agosto de 2025 

Workshop em XiqueXique/BA. 

 

Workshop Manejo Clínico da Amamentação: 

Dia 22 de agosto, foi a vez dos cooperados do Núcleo de XiqueXique/BA, serem 

contemplados com o Workshop. O evento aconteceu no auditório da Secretaria 

de Saúde, Centro de XiqueXique. Sob a condução da fisioterapeuta Rafaela 

Santana, especialista em terapia intensiva neonatal, tutora do Método Canguru 

e consultora em amamentação, a COOPASAUD oportunizou para as cooperadas, 

para a população gestante e puérperas a parte teórica e prática do Manejo e 

fases da amamentação. O encontro foi marcado pela participação ativa das 

mulheres presentes e uma rica oportunidade de trocar experiências. 

 

https://coopasaud.com.br/workshop-em-xiquexique-ba/
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12 de setembro de 2025 

Workshop Setembro Amarelo 

 

No dia 12 de setembro, a COOPASAUD promoveu um Workshop, em alusão ao 

Setembro Amarelo, mês dedicado a sensibilização e prevenção ao suicídio. O 

evento aconteceu no auditório Municipal em Coração de Maria e reuniu 

cooperados, profissionais da saúde e a comunidade local em um espaço de 

diálogo, acolhimento e informação. 

Com a presença da Drª Flávia Matos, psiquiatra, e da psicóloga Sofia Portugal, 

ambas, cooperadas, o encontro trouxe reflexões fundamentais sobre saúde 

mental, fatores de risco, estratégias de prevenção e a importância da escuta 

ativa. A iniciativa reforçou o compromisso da cooperativa em pensar nas 

pessoas de forma integral, valorizando não apenas a saúde física, mas também 

o bem-estar emocional. O sucesso do Workshop, denota a força da cooperação 

e do trabalho que envolve toda equipe. 

https://coopasaud.com.br/workshop-setembro-amarelo/
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22 de setembro de 2025 

Bem-vinda, Primavera. 

 

Para celebrar a chegada da Primavera, a equipe COOPASAUD, se reuniu no 

Parque em Feira de Santana, para um piquenique, contato com a natureza, 

momento de interação e fortalecimento de equipe. A equipe COOPASAUD, 

deseja que todas as pessoas sintam a beleza e riqueza de cada estação. 

 

 

 

 

 

 

 

https://coopasaud.com.br/bem-vinda-primavera-2/


 

   

 2025 

 

 

25 de setembro de 2025 

Assembleia Geral Extraordinária Semipresencial – 
2025 

 

No dia 25 de setembro, foi dia de Assembleia Geral Extraordinária na 

COOPASAUD!  

Os cooperados, sob direção do Conselho Administrativo, reuniram-se para tratar 

de um tema essencial: a consolidação do estatuto. 

Um momento importante para alinhar decisões, ouvir os nossos cooperados e 

fortalecer nossa cooperativa, seguindo juntos construindo um futuro melhor 

para todos. 

 

https://coopasaud.com.br/assembleia-geral-extraordinaria-semipresencial-2025/
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04 de outubro de 2025 

SIPAT.2025 

 

A SIPAT – Semana Interna de Prevenção de Acidentes no Trabalho 2025. As 

programações ocorreram de 01 a 03 de outubro. Cada detalhe foi pensado com 

carinho, porque acreditamos que a SIPAT é muito mais do que uma 

programação: é um tempo de cuidado, reflexão e valorização da nossa saúde e 

bem-estar. 

Esses encontros nos lembram da importância de parar a rotina para aprender, 

compartilhar experiências e fortalecer a união que temos como equipe. São 

momentos que nos inspiram a levar para o dia a dia atitudes mais conscientes e 

saudáveis. 

 

 

https://coopasaud.com.br/sipat-2025/


 

   

 2025 

 

 

13 de outubro de 2025 

Movimento – Laço de Vida 🎀 

 

No dia 11 de outubro, a equipe COOPASAUD se uniu para realizar mais uma Ação 

Social, desta vez, em alusão ao Outubro Rosa. O Movimento Laço de Vida reuniu 

ações de saúde e prevenção, com orientação nutricional, aferição de pressão, 

teste de glicemia, massagens, ventosaterapia, e um aulão animado de hitbox e 

crossfit. 

As crianças também participaram da festa com os personagens Mônica, 

Cebolinha e Stitch, espalhando alegria e sorrisos. 

E pra encerrar com amor, a equipe levou doces e lembranças a uma comunidade 

carente, celebrando o Dia das Crianças com afeto e solidariedade. 

https://coopasaud.com.br/movimento-laco-de-vida-%f0%9f%8e%80/
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ESCRITURAÇÃO CONTÁBIL  

 

 
As informações contábeis serão apresentadas na 

oportunidade da Assembleia Geral Ordinária, pois não 

houve encerramento do ano de 2025, isso posto, não é 

possível concluir com exatidão questões referentes a 

Balanço Patrimonial e eventuais sobras e destinações 

aos fundos obrigatórios.  
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janeiro a outubro 2025. 
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________________________________________________________ 

A COOPASAUD não firmou novos contratos no exercício de 2025. 

 

 

 

DISPÊNDIOS COM TODOS OS SÓCIOS COOPERADOS 

________________________________________________________ 

              PERÍODO JANEIRO DE 2025 À OUTUBRO DE 2025 

 

 

Dispêndios REPASSADOS A TODOS OS SÓCIOS COOPERADOS, 

valores estes referentes a produtividade, gratificações, auxilio interiorização, 

descanso semanal e anual remunerado e aqueles constantes na lei nº 12.690/12 

nos meses de janeiro a outubro de 2025. 
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MUNICÍPIO DE CORAÇÃO DE MARIA/BA. 

A saber exatamente, para os cooperados que prestaram serviço no 

município de Coração de Maria/BA, foram pagos o total de R$ R$ 

2.065.185,22 (DOIS MILHÕES SESSENTA E CINCO MIL CENTO E OITENTA 

E CINCO REAIS E VINTE E DOIS CENTAVOS) referente a produtividade, 

gratificações, auxilio interiorização, descanso semanal e anual 

remunerado e aqueles constantes na lei nº 12.690/12. 

 

MUNICÍPIO DE GENTIO DO OURO/BA. 

A saber exatamente, para os cooperados que prestaram serviço no 

município de Gentio do ouro/BA, foram pagos o total de R$ 5.643.622,60 

(CINCO MILHÕES SEISCENTOS E QUARENTA E TRÊS MIL SEISCENTOS E 

VINTE E DOIS REAIS E SESSENTA CENTAVOS) referente a produtividade, 

gratificações, auxilio interiorização, descanso semanal e anual 

remunerado e aqueles constantes na lei nº 12.690/12. 
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MUNICÍPIO DE JAGUARARI/BA. 

A saber exatamente, para os cooperados que prestaram serviço no 

município de Jaguarari/BA, foram pagos o total de R$ 11.161.054,69 

(ONZE MILHÕES CENTO E SESSENTA E UM MIL E CINQUENTA E 

QUATRO REAIS E SESSENTA E NOVE CENTAVOS) referente a 

produtividade, gratificações, auxilio interiorização, descanso semanal e 

anual remunerado e aqueles constantes na lei nº 12.690/12. 

    

 

MUNICÍPIO DE PILÃO ARCADO/BA. 

A saber exatamente, para os cooperados que prestaram serviço no 

município de Pilão Arcado/BA, foram pagos o total de R$ 1.194.856,47 

(UM MILHÃO CENTO E NOVENTA E QUATRO MIL OITOCENTOS E 

CINQUENTA E SEIS REAIS E QUARENTA E SETE CENTAVOS) referente a 

produtividade, gratificações, auxilio interiorização, descanso semanal e 

anual remunerado e aqueles constantes na lei nº 12.690/12. 
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    MUNICÍPIO DE SENTO SÉ/BA 

A saber exatamente, para os cooperados que prestaram serviço no 

município de Sento Sé/BA, foram pagos o total de R$ 4.069.519,28 

(QUATRO MILHÕES SESSENTA E NOVE MIL QUINHENTOS E DEZENOVE 

REAIS E VINTE E OITO CENTAVOS) referente a produtividade, 

gratificações, auxilio interiorização, descanso semanal e anual 

remunerado e aqueles constantes na lei nº 12.690/12. 

 

MUNICÍPIO DE XIQUEXIQUE 

Para os cooperados que prestaram serviço no município de Xiquexique, 

foram pagos o total de R$ 9.510.778,46 (NOVE MILHÕES QUINHENTOS 

E DEZ MIL SETECENTOS E SETENTA E OITO REAIS E QUARENTA E SEIS 

CENTAVOS) referente a produtividade, gratificações, auxilio 

interiorização, descanso semanal e anual remunerado e aqueles 

constantes na lei nº 12.690/12.    
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COOPASAUD 

Para os cooperados que prestaram serviço alocados no departamento 

COOPASAUD, foram pagos o total de R$ 1.329.685,24 (UM MILHÃO 

TREZENTOS E VINTE E NOVE MIL SEISCENTOS E OITENTA E CINCO 

REAIS E VINTE E QUATRO CENTAVOS) referente a produtividade, 

gratificações, auxilio interiorização, descanso semanal e anual 

remunerado e aqueles constantes na lei nº 12.690/12.   

 

 

 

Todas as informações constantes neste relatório, estão levando em 

consideração o período de janeiro a dezembro de 2025. 


